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  KẾ HOẠCH CHUYÊN ĐỀ

NĂM HỌC 2025 – 2026
Căn cứ và phương hướng nhiệm vụ trọng tâm năm học 2025 – 2026 của  UBND phường Hà Đông;

 Căn cứ kế hoạch chuyên môn của Trường mầm non Vạn Bảo năm học 2025 – 2026;

Thực hiện chỉ đạo của Phòng VH-XH phường Hà Đông;

Trường mầm non Vạn Bảo xây dựng kế hoạch tổ chức các chuyên đề trong năm học 2025 – 2026 như sau:

I/ Mục tiêu chung:

- Tổ chức chuyên đề để giáo viên hiểu và nắm bắt sâu hơn về nội dung, yêu cầu của chương trình giáo dục mầm non trong năm học, vận dụng phù hợp với lớp mình, phù hợp với khả năng và độ tuổi của trẻ.
- Thông qua việc tổ chức các hoạt động chuyên đề giúp giáo viên vận dụng kiến thức và những điểm mới của từng lĩnh vực phát triển.
- Giúp giáo viên hiểu sâu hơn về mục tiêu, yêu cầu cụ thể của từng lĩnh vực để từ đó giáo viên giúp cho trẻ hình thành thói quen, nề nếp sinh hoạt.
- Thực hiện chuyên đề giúp cho trẻ được trải nghiệm, tìm tòi, khám phá về các sự vật hiện tượng xung quanh. Giáo viên tạo cơ hội cho trẻ đặt nhiều câu hỏi và trả lời các câu hỏi, giúp trẻ hình thành và phát triển tư duy, trí tưởng tượng, ghi nhớ có chủ định, qua đó hình thành các phẩm chất và kỹ năng sống phù hợp.
  - Giúp giáo viên nắm được hình thức tổ chức linh hoạt của từng hoạt động phù hợp chủ đề, ngoài ra giúp giáo viên vận dụng linh hoạt vào thực tế lớp mình phụ trách.
  - Thưc hiện chuyên đề giúp giáo viên học hỏi được ở đồng nghiệp về kỹ năng sư phạm, chia sẻ với đồng nghiệp để tìm ra các hình thức sáng tạo trong việc tổ chức các hoạt động giáo dục cho trẻ.
II/ Chuyên đề cấp trường:
1/ Mục tiêu:

- Củng cố chuyên đề Phát triển tình cảm quan hệ xã hội, Giáo dục kỹ năng tự phục vụ. Đặc biệt năm học 2025 – 2026 nhà trường xây dựng các chuyên đề của tất cả các lĩnh vực.
-  Đổi mới đánh giá sự phát triển của trẻ

- Triển khai hiệu quả chuyên đề đổi mới hình thức tổ chức các hoạt động giáo dục lĩnh vực phát triển tình cảm quan hệ xã hội.

- Ngoài ra tổ chức thảo luận các nội dung có liên quan đến dạy và học, các nội dung của cấp trên.

Chỉ tiêu: Mỗi khối trong năm cần thực hiện từ 02 chuyên đề trở lên  và tham gia các nội dung thảo luận về giảng dạy.

2/ Biện pháp thực hiện:

- Khối họp khối thống nhất chuyên đề sẽ đưa ra, thống nhất nội dung cơ bản của chuyên đề, một số định hướng cơ bản.

- Tổ chức, phân công người dạy chuyên đề cho toàn khối tham dự.

- Lên kế hoạch dạy và dự giờ xoay vòng chuyên đề.

- Họp đánh giá việc thực hiện chuyên đề

3/ Tên chuyên đề:
	STT
	NỘI DUNG ĐỔI MỚI TRỌNG TÂM

	01
	Xây dựng môi trường giáo dục trong và ngoài lớp học lấy trẻ làm trung tâm 

	02
	Tổ chức thực hiện hiệu quả các hoạt động giáo dục kỹ năng tự phục vụ, giáo dục lòng yêu thương, giao tiếp ứng xử trong trường mầm non.


 4/ Kế hoạch cụ thể:

	Tên nhóm lớp
	Nội dung làm điểm
	Phân công tổ chức chuyên đề

	A3
	Chuyên đề: Phát triển ngôn ngữ 
	· GV: Nguyễn Thị Hồng

	A1
	Chuyên đề: Phát triển nhận thức
	· GV: Vũ Thu Ngân

	A2
	Chuyên đề Lĩnh vực phát triển ngôn ngữ
	· GV: Lã Thị Quyên

	C1
	Chuyên đề Lĩnh vực phát triển nhận thức
	· GV: Lê Thị Hằng

	B2  


	Chuyên đề Lĩnh vực PP thẩm mĩ
	GV: Nguyễn Thị Nga

	B3

B1
	- Chuyên đề phát triển vận động

- Chuyên đề phát triển thẩm mĩ
	· GV: Nguyễn Thị Hương Giang
· GV: Đỗ Thị Hà

	D
	Chuyên đề phát triển ngôn ngữ
	GV: Nguyễn Thị Vân Anh
 


III/ NỘI DUNG VÀ YÊU CẦU CẦN ĐẠT:
1. Nội dung:
- Năm học 2025 - 2026 triển khai chỉ đạo thực hiện các chuyên đề:
Tiếp tục thực hiện Chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm giai đoạn 2025-2030”.

Triển khai tổ chức các chuyên đề của 5 lĩnh vực: Phát triển thể chất, phát triển thẩm mĩ, PT ngôn ngữ, PT nhận thức, phát triển tình cảm kỹ năng xã hội.
2. Yêu cầu cần đạt:
- 100% giáo viên biết xây dựng môi trường giáo dục phát huy tính tích cực, chủ động của trẻ.
- 100% giáo viên nắm được nội dung, phương pháp, hình thức tổ chức hoạt động giáo dục lĩnh vực phát triển thể chất và phát triển tình cảm, kỹ năng xã hội.
- 100% giáo viên biết xây dựng kế hoạch bài soạn theo hướng “đổi mới hình thức tổ chức hoạt động giáo dục theo phương pháp Steam, Montessori, đảm bảo theo nguyên tắc lấy trẻ làm trung tâm, phát huy tính tích cực, sáng tạo của trẻ, không gò bó, áp đặt trẻ.
- 100% đội ngũ CBGVNV được tham gia lớp bồi dưỡng chuyên đề.
- 100% giáo viên biết tổ chức, lồng ghép các trò chơi dân gian trong việc tổ chức các hoạt động cho trẻ.
IV/ MỘT SỐ BIỆN PHÁP LỚN:
- Xây dựng kế hoạch chuyên đề theo sự chỉ đạo của Phòng VH-XH phường Hà Đông
- Chọn cử những giáo viên cốt cán, có trình độ chuyên môn vững vàng, có khả năng sư phạm tốt đi tiếp thu chuyên đề do cấp trên tổ chức.
- Phân công và duyệt giáo án của giáo viên được giao nhiệm vụ thực hiện các chuyên đề.
- Tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch và phân công giáo viên hỗ trợ.
- Tham mưu, đề xuất nhà trường hỗ trợ kinh phí cho các chuyên đề.
- Tạo mọi điều kiện về trang thiết bị phục vụ công tác tổ chức chuyên đề.
- Triển khai chuyên đề tại trường cho 100% giáo viên được tham dự. Tổ chức rút kinh nghiệm trong từng chuyên đề.
- Tổ chức cho giáo viên xây dựng môi trường nhóm lớp phù hợp với chủ đề, sự kiện đã xây dựng, quan tâm tới góc mở liên quan đến chuyên đề trong năm học.
KẾ HOẠCH THÁNG
	Nội dung chuyên đề
	Người
thực hiện
	 

Biện pháp chính
	 

Thời gian
	Kết quả

	Chuyên đề: Phát triển ngôn ngữ 
	· Nguyễn Thị Hồng
	 - Cử giáo viên tiếp thu chuyên đề do cấp trên tổ chức (nếu có)
- Xây dựng kế hoạch tổ chức chuyên đề.
- Tổ chức cho tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia học tập.
- Tiến hành rút kinh nghiệm sau khi tổ chức
	Tháng 10/2025
	 

	Chuyên đề: Phát triển nhận thức
	· Vũ Thu Ngân
	 - Cử giáo viên tiếp thu chuyên đề do cấp trên tổ chức (nếu có)
- Xây dựng kế hoạch tổ chức chuyên đề.
- Tổ chức cho tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia học tập.
- Tiến hành rút kinh nghiệm sau khi tổ chức
	Tháng 11/2025
	 

	Chuyên đề Lĩnh vực phát triển ngôn ngữ
	· Lã Thị Quyên
	- Xây dựng kế hoạch tổ chức chuyên đề.
- Tổ chức cho tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia học tập.
- Tiến hành rút kinh nghiệm sau khi tổ chức.
	Tháng 12/2025
	

	Chuyên đề Lĩnh vực phát triển nhận thức
	· Lê Thị Hằng
	- Xây dựng kế hoạch tổ chức chuyên đề.
- Tổ chức cho tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia học tập.
- Tiến hành rút kinh nghiệm sau khi tổ chức.
	Tháng 1/2026
	

	Chuyên đề Lĩnh vực PP thẩm mĩ
	Nguyễn Thị Nga
	- Xây dựng kế hoạch tổ chức chuyên đề.
- Tổ chức cho tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia học tập.
- Tiến hành rút kinh nghiệm sau khi tổ chức.


	Tháng 2/2026
	 

	- Chuyên đề phát triển vận động

- Chuyên đề phát triển thẩm mĩ
	· - Nguyễn Thị Hương Giang

· Đỗ Thị Hà
	- Xây dựng kế hoạch tổ chức chuyên đề.
- Tổ chức cho tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia học tập.
- Tiến hành rút kinh nghiệm sau khi tổ chức


	Tháng 3/2026
	 

	Chuyên đề phát triển ngôn ngữ
	- Nguyễn Thị Vân Anh
 
	- Xây dựng kế hoạch chuyên đề.
- Phân công giáo viên thực hiện chuyên đề.
- Xác định rõ yêu cầu cần thiết với hoạt động lĩnh vực phát triển nhận thức.
- Tiến hành rút kinh nghiệm sau khi tổ chức


	Tháng 4/2026
	 


       

V Kế hoạch bổ sung :

	Tên nhóm lớp
	Nội dung làm điểm
	Phân công tổ chức chuyên đề

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Trên đây là kế hoạch Thực hiện chuyên đề cấp trường trong năm học 2025 - 2026 của trường mầm non Vạn Bảo. Đề nghị tổ chuyên môn và các đồng chí giáo viên được phân công nhiệm vụ triển khai thực hiện nghiêm túc./.
 
	Nơi nhận:

  - Hiệu trưởng nhà trường (để b/c);

 - Các tổ CM GD và GV các lớp (để t/h);

  - Lưu VP./
	PHÓ HIỆU TRƯỞNG

(đã ký)
Phạm Thị Ánh Hà




